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ELEKTROMONTER

SYSTEMOW NISKOPRADOWYCH

Jezeli nie spetniasz wszystkich podanych kryteriéw kandydata idealnego, ale masz dos$wiadczenie w pracy na
stanowiskach zwigzanych z montazem systemoéw niskopradowych lub instalacji elektrycznych, a chcesz sie uczy¢
i zdobywac nowe doswiadczenia, skontaktuj sie z nami - znajdziemy dla Ciebie odpowiednia prace w naszej firmie.

profil kandydata

« Doswiadczenie w pracy z systemami
niskopradowymi (automatyka HVAC, SAP, DSO,
KD, LAN, SSWiN, CCTV),

«  Wyksztatcenie zawodowe lub srednie techniczne,

« Umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej,

« Uprawnienia SEP,

» Prawo jazdy kat.B,

» Podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego
lub niemieckiego,

e Uprawnienia UDT do obstugi podestéw
ruchomych,

oferujemy

« Stabilne zatrudnienie w rozwijajgcym sie
przedsiebiorstwie,

» Atrakcyjne warunki wynagradzania
oraz system swiadczen socjalnych,

« Prace w przyjaznej atmosferze,

«  Wsparcie zespotu,

« Mozliwosé podnoszenia kompetencji poprzez
udziat w szkoleniach i realizacje ciekawych

« Zdolnos¢ do pracy powyzej 3m, projektow.
«  Gotowosc¢ do podrézy stuzbowych,
+ Che¢ ciggtego uczenia sie i podnoszenia
kwalifikacji.
chcesz dotaczyé¢
zadania do naszego zespotu?

PRZESLIJ CV

poprzez przycisk obok ogtoszenia.
W tytule wiadomosci
wpisz nazwe stanowiska.

Montaz systemow niskopradowych:

« montaz tras kablowych,

« uktadanie przewodéw,

« montaz i podtaczanie urzadzen,

« montaz i podtaczanie szaf i rozdzielnic
Asysta przy uruchomieniach.

Skontaktujemy sie
z wybranymi kandydatami.

ZGODANAPRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH (RODO)
Wysytajac zgtoszenie rekrutacyjne do Conectica sp. z 0.0., z siedzibg w Watbrzychu (58-309), ul. Luisa Pasteura 42
(Pracodawca - administrator danych), wyrazasz zgode na przetwarzanie Twoich danych osobowych zawartych w
zgtoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. W kazdym czasie
mozesz odwotac zgode piszac na adres e-mail: praca@conectica.pl.

PEENAINFORMACJA ODNOSNIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH (RODO):

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych) (Dz.Urz.UE.L.z2016r.Nr 119, stron.1) (dalej jako: ,RODQ"), informujemy:

Administratorem danych jest Conectica sp. z 0.0., z siedzibg w Watbrzychu (58-309), ul. Luisa Pasteura 42, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla Wroctawia Fabryczna IX
Wydziat Gospodarczy we Wroctawiu pod numerem KRS0000899411, NIP 8863016413. Z Administratorem mozna sie skontaktowac¢ pod adresem e-mail: praca@conectica.pl.
Wszelkie pytania w sprawach przetwarzania danych osobowych nalezy kierowac poczta tradycyjng na podany powyzej adres lub poczta elektroniczng na adres:
praca@conectica.pl.

Dane osobowe s3 przechowywane przez Administratora przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji, a po realizacji tego celu zgodnie z terminami wynikajacymi
Z przepiséw prawa. Podanie danych osobowych jest warunkiem wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym kandydatéw do pracy. Brak podania danych osobowych bedzie
skutkowat niemozliwos$cia wziecia udziatu w rekrutacji. Dane osobowe nie beda przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym nie beda podlegaty profilowaniui
nie beda przekazywane do panistwa trzeciego.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia i ograniczenia przetwarzania. Administrator danych informuje, ze
kazde zadanie bedzie rozstrzygane indywidualnie. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli Pani/Pana zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia 2016/679. 6.



